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Programa de curso

l.- Identificacion del curso

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: | Desarrollo de la Empresa®

Ciclo Fecha de
elaboracion
5to Noviembre 2009
Clave Horas de teoria Horas |Total de | Valor de
de horas créditos
practica
20 37 57 5
Tipo de curso Curso Taller
Conocimientos previos Ninguno
Area de formacidn Especializante

Il.- Presentacion

Esta unidad de aprendizaje, como parte de la TAE Proyectos Emprendedores pretende que el
alumno desarrolle las habilidades para la realizacién de proyectos y creacién de un plan de negocios
de forma ética y creativa.

En un mundo competitivo se requieren lideres capaces de generar empleo, para impulsar un
desarrollo social en términos de equidad y ejercicio de la ciudadania, por lo que es importante el
desarrollo de proyectos, desde el marco de la empresa, con actitud critica y proactiva.

lll.- Competencia genérica

Comprensién del Ser Humano y Ciudadania

! programa evaluado por el Consejo para la Evaluacién de la Educacién Tipo Media Superior A.C. (COPEEMS) mediante Dictamen de
fecha 16 de febrero del 2011
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IV.- Objetivo general
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Desarrollar una empresa, su plan de negocio y mercadeo en funcién de sus caracteristicas,
clasificacidn, areas funcionales y recursos. Asi como comprender la importancia econémica de la
empresa y su responsabilidad social.

V.- Competencias especificas

Formula planes de negocio con una visién emprendedora y gestiona proyectos de manera critica y
responsable. Argumenta juicios de valor respecto a la trascendencia de la empresa en los ambientes
econdémico y social.

VI.- Atributos de la competencia

Conocimientos (saberes tedricos y procedimentales)

e Elige las fuentes de informacién mas relevantes para un propésito especifico y discrimina
entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad para analizar la empresa y sus areas
funcionales.

e Evallaideas y oportunidades de negocio, relevantes y viables.

e argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias de la estructura de las empresas.

e Estructuraideas y argumenta de manera clara, coherente y sintética los recursos y las areas
funcionales de la empresa.

Habilidades (saberes practicos)

e Construye hipodtesis y disefia y aplica modelos para probar su validez, mediante el
aprendizaje orientado a proyectos.

e Sintetiza evidencias obtenidas mediante la experimentacidn para producir conclusiones y
formular nuevas preguntas.

e Utiliza las tecnologias de la informacidn y comunicacion para procesar e interpretar
informacioén.

e Elabora proyectos ejecutivos.

Actitudes (Disposicion)
e Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en equipo,
definiendo un curso de accién con pasos especificos.
e Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.
e Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que
cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.
e Orienta el liderazgo y la visién emprendedora.
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Valores (Saberes formativos).
e Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre ellos y su vida cotidiana.
e Elige alternativas y cursos de accién con base en criterios sustentados y en el marco de un
proyecto de vida.
e Valora la relevancia de la participacidn de las empresas en el ambito social.
e Trabaja de forma colaborativa y responsable, organiza procesos.

VII.- Desglose de médulos

Desarrollo de la Empresa
1. Gestion de Proyectos
1.1.Conceptos de Administracion de Proyectos
1.2.Administracién de un proyecto
1.2.1. Inicioy seleccidn de un proyecto.
1.2.2. Planeacion del proyecto.
2. Plan de Negocios
2.1 Ideas de Negocio.
2.1.1 Generacién
2.1.2  Evaluacion.
2.1.3  Seleccién
2.2 Programa del plan de negocio
2.2.1  Descripcion del negocio.
2.2.2  Andlisis del mercado.
2.2.3  Planeacioén estratégica.
2.2.3.1 Planeacién tactica
2.2.4  Marketing y ventas.
2.2.5 Operaciones.
2.2.6  Estructura organizacional.
2.2.6.1 Recursos humanos.
2.2.7 Riesgos.
2.2.8 Finanzas.

VIII.- Metodologia de trabajo

Se recomienda utilizar la investigacién documental, el aprendizaje cooperativo y colaborativo para la
realizacion proyecto y plan de negocio, y el aprendizaje basado en proyectos.

Se recomienda que el profesor incluya actividades de autoevaluacién y coevaluacién, como parte del
programa de evaluacién continua del curso. Asi como la definicidon de un proyecto integrador el cual sera
desarrollado durante toda la unidad de aprendizaje.




IX.- Evaluacidn del aprendizaje
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Producto de aprendizaje por médulo

Criterios de evaluacion

Médulo 1

- Presentacion de laidea

- Presentacidn de Proyecto

Modulo 2

- Proyecto Integrador en equipo
o Presentacién de idea de negocio

o Programa de plan de negocio
=  Descripcién de negocio.
=  Planeacion estratégica.
=  Plan de mercadeo.
=  QOperaciones.
=  Estructura organizacional.
=  Evaluacion de riesgos.
=  Plan financiero.

=  Cronograma de implementacion.

La presentacién de la idea debera contener la
lluvia de ideas, criterios de evaluacion de las
ideas, y la justificacion de la idea seleccionada.

Para la presentaciéon del proyecto debera
especificar la introduccién, objetivo, metas e
indicadores, actividades a desarrollar,
cronograma de actividades, recursos y
materiales requeridos.

Presentar la lluvia de ideas, Jerarquizar las ideas
de negocio y sustentar la seleccion.

Proyecto integrador con entregas parciales de
las diferentes etapas para desarrollar plan de
negocio.

X.- Ambito de aplicacion de la competencia

Al término de la Unidad de Aprendizaje el alumno sera capaz evaluar y gestionar ideas a través de la
elaboracion de proyectos, asi como desarrollar planes de negocio de forma particular o en

empresas u organizaciones.

Xl.- Ponderacion de la evaluacion

Moddulo 1 30%
Modulo 2 70%
Total 100%
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XIl.- Acreditacion

El resultado final de evaluacion de esta Unidad de Aprendizaje sera expresado conforme a la escala
centesimal de 0 a 100, en numeros enteros, considerando como minima aprobatoria la calificacidon
de 60. La calificacion cuenta para el promedio general del bachillerato.

En caso de reprobacién, esta Unidad de Aprendizaje contara con periodo extraordinario.
En caso de no lograr calificacion aprobatoria en el periodo extraordinario, el alumno tendra otra

oportunidad de conformidad con el articulo 332 del Reglamento General de Evaluacion y Promocion
de alumnos.

XIIl.- Bibliografia
A) Basica
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B) Complementaria

Miinch, L. (2007). Administracion. Escuelas, proceso administrativo, dreas funcionales y desarrollo
emprendedor. Pearson Educacién de México. México, D.F.
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Nombre

Escuela

Maria Felicitas Parga Jiménez

Escuela Preparatoria No. 15
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